Der Busfahrer
Von Dominik Botterbrodt

Die Tatigkeit im Uberblick

Busfahrer/innen fihren Busfahrten im Linien- und Schulverkehr,
Bedarfs- und Reiseverkehr durch. Sie sind fir den verkehrs- und
betriebssicheren Zustand des Fahrzeuges verantwortlich und
sorgen wahrend der Fahrt fur Sicherheit und Ordnung. Im
Linienverkehr gehort auch der Verkauf von Fahrkarten bzw. das
Prufen der Fahrausweise zu ihrem Aufgabengebiet. Im Ausflugs-
und Reiseverkehr betreuen sie in der Regel auch die Fahrgaste
und Gbernehmen gegebenenfalls Reiseleiterfunktionen.

Busfahrer/innen arbeiten bei nationalen wie auch internationalen Reiseunternehmen, bei kommunalen
oder privatwirtschaftlichen Verkehrsbetrieben im Rahmen des 6ffentlichen Personennahverkehrs und
nicht zuletzt auch bei Unternehmen oder Subunternehmen der Deutschen Bahn AG.

Zugang

Fur eine Tatigkeit als Busfahrer/in ist Gblicherweise eine Berufsausbildung als Berufskraftfahrer/in
erforderlich. Busfahrer/innen missen mindestens 21 Jahre alt sein und eine Fahrererlaubnis zur
Personenbefdrderung besitzen sowie die Bus-Fihrerscheine der Klassen D und DE, oft auch D1 oder
D1E, die in den friheren Klassen 2 und 3 enthalten waren.

Neben der Fahigkeit, das Fahrzeug sicher zu fiihren, wird erwartet, dass Busfahrer/innen die
einschlagigen Rechtsvorschriften im Stral3en- und Verkehrsrecht kennen, gute Stra3en- und
Ortskenntnisse besitzen und bei Bedarf kleinere Reparaturen am Fahrzeug selbst ausfiihren kénnen.
Besonders im Fernreiseverkehr kénnen Sprachkenntnisse und organisatorisches Geschick vorteilhaft
sein. Bereitschaft zu unregelmaRigen Arbeitszeiten, gute Umgangsformen und ein gepflegtes AuReres
sind fur diese kundennahe Tatigkeit zudem gefragt.

Busfahrerinnen und Busfahrer

Ein Busfahrer fahrt jahrlich gut 20.000 Kilometer, verkauft dabei Giber 12.000 Fahrscheine und
beférdert im Durchschnitt 100.000 Fahrgaste — wer viel auf den Gelenkbuslinien der Innenstadt fahrt,
kann leicht Gber eine halbe Million “Mitfahrer” jahrlich an Bord begriiRen. Es gibt Busfahrer — und das
sind nicht wenige — die Jahrzehnte unfallfrei auf Hamburgs Straf3en unterwegs sind. Die meisten
Fahrerinnen und Fahrer arbeiten im 6/3-Rhythmus, d.h. sechs Tage Schichtdienst, drei Tage frei. Ein
Berufsanfanger verdient rund 1.500 Euro brutto zzgl. Nacht- und Wochenendzulagen.

Qualifikation und Ausbildung

Busfahrer benétigen den Fihrerschein Klasse D. Sie missen sich regelmafig arztlich untersuchen
lassen, im Schichtdienst arbeiten, die Tarife kennen und Fahrkarten verkaufen. HOCHBAHN, VHH
und PVG bilden ihre Busfahrer auch selbst aus und sorgen mit regelmafiigen Fortbildungen fur
Sicherheit, Service und Kundenorientierung. Wer sich fiir den Beruf Busfahrer interessiert: Es werden
weiter Busfahrer eingestellt, die Fiihrerschein-Ausbildung dauert rund sieben Wochen, es folgen noch
ca. vier Wochen mit internen Schulungen (Tarif, Fahrscheindrucker, Kundendienst, Fahrzeugtypen,
Funken, Linienkunde mit Lehrfahrer). Der grof3e Respekt, den viele Busfahrschiler anfangs vor dem
riesigen Fahrzeug haben, nimmt wahrend der Ausbildung stetig ab: Am Ende traut sich jeder zu, einen
vollbesetzten Bus bei Tag und bei Nacht auch durch die engen Strafl3en von Ottensen zu steuern.

Fahrsimulation der Extraklasse fur StraRenfahrzeuge unter www.simutech.de
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Ausbildungsplatz:

Berufskraftfahrer/in

Porta Westfalica

Schulische Voraussetzung:

Anforderungen:

Betriebsart:
Ausbildungsort:
Ausbildungsbeginn:
Bewerbungsadresse:

Bewerbungsart:
Bewerbungstermin:
Bewerbungsunterlagen:

Qualifizierender / erweiterter Haupschulabschluss

ab gutem Hauptschulabschluss
gute Sprachkenntnisse
Fuhrerschein

Spedition

Porta Westfalica

01.08.2007

Meyer Jumbo Meyer GmbH & Co.KG Spedition
Zechenstr. 1

32457 Porta Westfalica

Tel.: +49571975110

FAX: +495719751134

Schriftlich

ab 04.07.2006 bis 30.11.2006

tabellarischer Lebenslauf Kopie des letzten Zeugnisses

Datum der letzten Aktualisierung: 07.12.06

ID 10000-1002562300-S

Berufskraftfahrer/in

Borken, Westfalen, 2 freie Stellen

Schulische Voraussetzung:

Anforderungen:

Betriebsart:
Ausbildungsort:
Ausbildungsbeginn:
Bewerbungsadresse:

Ansprechpartner:
Bewerbungsart:
Bewerbungstermin:

Qualifizierender / erweiterter Haupschulabschluss

ab Hauptschulabschluss nach 10 A
guter Notendurchschnitt
gern Bewerber/innen ab 18 Jahre

Spedition

Borken, Westfalen
01.08.2007

Borchers Logistik GmbH
Ahauser Str. 25

46325 Borken, Westfalen
Tel.: +4928619202492
Homepage: www.borchers-borken.de
Frau Schlutter

Schriftlich

ab 21.09.2006
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Bewerbungsunterlagen: aussagekraftige Bewerbungsunterlagen

Vlotho, Vollzeit

Stellenprofil: FS D Bus (alt: FS 2B), Fahrzeugfiihrung, Fahrausweise verkaufen und
kontrollieren, Reiseverkehr, Kraftfahrzeugwartung,
Kraftfahrzeugreparatur, Kraftfahrzeugpflege, Gefahrenabwehr
(Pravention), Busverkehr, Ausflugsverkehr, Zuverlassigkeit,
Verantwortungsbewusstsein, Selbststandige Arbeitsweise,
Anpassungsfahigkeit, Kontaktféhigkeit, Sorgfalt
Wir suchen die motivierte Fachkraft (m/w) als

+++ Busfahrer/-in +++

fir ein abwechselungsreiches Einsatzgebiet

- im Gelegenheitsverkehr

- im Schulbusverkehr

- im Reiseverkehr

Sie haben Erfahrung, besitzen die Fahigkeit ein entsprechendes

Fahrzeug zu fuhren, kénnen Wartungsarbeiten und kleinere
Reparaturarbeiten

selbstandig ausfuhren?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Branche: Personenbeférderung im Omnibus-Gelegenheitsverkehr
Arbeitsort: Vlotho

Arbeitszeit: Vollzeit 40 Std/Woche

Verdienst:

Beginn: 13.02.2007

Befristet: bis 8 Monate

Fihrerschein: Omnibus

Alter: egal

Arbeitgeber: Friedhelm Begemann Reisedienst

Frau Heike Begemann-Droge

Poststr. 16

32602 Vlotho

Tel.: 44957334595

Email: begemann-reisen@t-online.de
Kontaktaufnahme: Schriftlich, per Email, Telefonisch

Zustandig:
Einsatz erfolgt iiberregional, , 4 freie Stellen

Stellenprofil: Wir als PAV suchen im Auftrag Busfahrer/innen. Sie fiihren Busfahrten im
Linien- und Schilerverkehr, Bedarfs- und Reiseverkehr durch. Sie sind fir
den verkehrs- und betriebssicheren Zustand des Fahrzeuges verantwortlich
und sorgen wahrend der Fahrt flr Sicherheit und Ordnung. Weitere
Informationen fir das Bewerbungsverfahren erhalten Sie auf unserer
Webseite, bitte informieren Sie sich hier vor Ihrer Bewerbung.

Branche: Personal- und Stellenvermittlung
Arbeitsort: Einsatz erfolgt Uberregional
Arbeitszeit:

Verdienst:
Beginn: 03.01.2007
Befristet: nein
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Fiihrerschein: Omnibus
Alter: egal
Arbeitgeber: PAV arbeiten24.eu

13443 Berlin

Tel.:
Homepage: www.arbeiten24.eu

Quellenangaben:

www.meinestadt.de

www.simutech.de

dpa<info@mecom.de>
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